
NOS VALEURS, NOTRE PROJET RÉUSSIR ENSEMBLE

L'ISTM est un institut d'enseignement 
supérieur. Il appartient à l’Ensemble 
Montplaisir, établissement catholique 
d’enseignement.
Il accueille en son sein toute 
personne, quels que soient son milieu 
social, son appartenance religieuse, 
ses convictions philosophiques. 

SE CONSTRUIRE

Croire en sa capacité 
de changement.

Décider et agir en conscience et 
selon les principes éthiques.

Construire un projet de vie qui 
ait du sens.

Accompagner l’étudiant par l’écoute 
et le dialogue.

Élaborer conjointement un parcours 
personnalisé professionnalisant.

Développer les aptitudes à travailler 
en équipe.

Favoriser l’adaptabilité à l’emploi.

Proposer une ouverture sur l’Europe 
et le Monde.

Axer la formation sur la maîtrise des 
savoir-faire.

Ouvrir de nouvelles formations en 
réponse à l’évolution des besoins 
socio-économiques.

 
Campus Montplaisir
14 rue Barthélemy de Laffemas - 26 000 VALENCE 
Tél. Accueil : 04 75 82 16 90  
Tél. secrétariat : 04 75 82 16 95
Mél : secretariat.istm@ensemble-montplaisir.org 
www.istm-montplaisir.org

C O N TA C T E Z - N O U S

Institut Supérieur Technologique Montplaisir 
Lycée Montplaisir - 75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél. : 04 75 82 99 19 - Fax : 04 75 82 99 18
Mél : pes@lycee-montplaisir.org - www.lycee-montplaisir.org

C O N TA C T E Z- N O U S P L A N  D ’A C C È S

MODALITÉSD’INSCRIPTION

•Être titulaire d’un baccalauréat STMG, L, ES, S
ou d’un baccalauréat professionnel tertiaire

•L’admissionsefaitsurdossierscolaireselon
laprocédureAdmissionPost-Bac.
www.admission-postbac.fr

LA POURSUITE D’ÉTUDES

•Versleslicencesprofessionnellesetgénérales

•Enadmissionsparallèlesdanslesécoles
de management et de commerce

•Vers des universités des pays de l’Union Européenne

TÉMOIGNAGESD’ANCIENSÉTUDIANTS

«Après mon BTS Assistant de Gestion, j’ai trouvé  
du travail dans une entreprise de transport et je suis 
actuellement adjoint du responsable d’une plateforme 
logistique.»

Romain,2008

« Je suis en troisième année en alternance dans  
une école supérieure de commerce après avoir passé  
le concours par admission parallèle. J’ai pu construire 
mon parcours dans le marketing B to B.»

Leïla,2009

INSTITUT SUPÉRIEUR TECHNOLOGIQUE

CHAQUE PARCOURS EST UNIQUE

Établissement catholique d’enseignement

BTS ASSISTANT
DE GESTION PME -PMI

INSTITUT SUPÉRIEUR TECHNOLOGIQUE

NOS PARTENAIRES : Association des Étudiants de Montplaisir (AEM)
BUSINET - CGPME - Colegio de Estudios Hispanicos de Salamanque
Coventry university - EURASHE - Région Rhône-Alpes
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FORMATION 
EN 3 ANS

MODALITÉS DE SÉLÉCTION

BTS 
PODO-ORTHÉSISTE 

LES ASSOCIATIONS : l'Association des Etudiants de Montplaisir (AEM) 
et le Réseau d'Echanges et de Compétences International en Podo-
Orthèse et Prothèse-Orthèse (RECIPPO).  

Le recrutement se fait via le portail Parcoursup : 

• 1ère étape : la sélection s’appuie sur les résultats
de première et terminale dans les matières
scientifiques (Maths, physique, biologie ou SVT)
mais également en français (bac) et en philosophie.
Les dossiers sont étudiés par filière (scientifique ou
technologique).

• 2ème étape : les candidats retenus sont convoqués lors 
d’un entretien devant un jury composé d’un enseignant
et d’un professionnel qui évaluent la connaissance du
métier, la motivation, le dynamisme du candidat.



U N E  FO R M A T I O N  D E  Q U A L I T É L E   M É T I E R  D ' O R T H O P R O T H É S I S T E

BTS PODO -  ORTHÉSISTE

Accompagnement 
individualisé des 
étudiants

29 semaines de 
stage professionnel 

P O U R  P L U S  D ’ I N F O R M AT I O N S , 
C O N S U LT E Z  L E  S I T E  : 

W W W. E N S E M B L E - M O N T P L A I S I R . O R G

NOS

• Le podo-orthésiste intervient auprès de personnes présentant une 
déficience de la posture, de la marche et du chaussage dans des 
domaines variés ; pédiatrie, gériatrie, diabétologie, orthopédie /
traumatologie, neurologie et pied du sportif.

• Il conçoit, réalise, adapte et délivre un appareillage orthopédique 
externe du pied au contact des patients Il exerce en cabinet privé 
ou en équipe pluridisciplinaire dans les centres de rééducation 
fonctionnelle et/ou en service hospitalier spécialisé.

• Il s’agit d’une profession réglementée inscrite au Code de la Santé.

Enseignement par des 
professionnels

Marché de l’emploi porteur
(installation possible) 

L e  B T S  P o d o - o r t h é s i s t e  p e r m e t  d ’ e x e r c e r  e n  t a n t  q u e  s o i g n a n t  s p é c i a l i s t e  d e  l ' a p p a r e i l l a g e  d u  p i e d  
( c h a u s s u r e s  t h é r a p e u t i q u e s  s u r  m e s u r e ,  o r t h è s e  p l a n t a i r e ,  o r t h o p l a s t i e ) .  

L a  f o r m a t i o n  d ’ u n e  d u r é e  d e  3  a n s  c o m p o r t e  :  

• D e s  e n s e i g n e m e n t s  d e  m a t i è r e s  g é n é r a l e s  ( m a t h é m a t i q u e s ,  p h y s i q u e - c h i m i e ,  a n g l a i s ,  c u l t u r e
g é n é r a l e  e t  e x p r e s s i o n ,  . . . ) ,

• D e s  e n s e i g n e m e n t s  t e c h n o l o g i q u e s  ( p r i n c i p e s  c o r r e c t e u r s ,  m a t é r i a u x ,  m i s e s  e n  œ u v r e  … )  e t  d e
c o n n a i s s a n c e s  m é d i c a l e s  ( a n a t o m i e ,  p h y s i o l o g i e  g é n é r a l e ,  p a t h o l o g i e … )

• D e s  T r a v a u x  P r a t i q u e s .

• V i n g t - n e u f  s e m a i n e s  d e  s t a g e s  p r o f e s s i o n n e l s ,  r é p a r t i e s  s u r
3  a n s  e n  e n t r e p r i s e s  e t  e n  M i l i e u  m é d i c a l  s p é c i a l i s é .

• U n  s t a g e  p r o f e s s i o n n e l  d e  c o o p é r a t i o n  e s t  r é a l i s é
e n  2 è m e  a n n é e  ( 3  s e m a i n e s )  e n  c l a s s e
c o m p l è t e  a u  M a r o c  a u p r è s  d e  p a t i e n t .

Promotions de petites 
taille (14)

• Pour ces enseignements L’ISTM dispose d’un vaste espace technique de 
400m² totalement dédié aux réalisations techniques (salle de patronage , 
piquage , CAO, salle des machines, salle chimie) et d’un espace de 130m² 
dédié à la réception des patients avec salle de marche et salle de moulage. 

• L’enseignement professionnel est 
dispensé par des enseignants
podo orthèsistes et professionnels 
expérimentés. 

• Une quinzaine d’intervenants
médicaux (médecins MPR) et
podo- orthésistes viennent étoffer 
l’équipe des enseignants permanents.

• Aujourd’hui 100% d’embauche à 
l’issue du diplôme 


